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l.- Introduccion

Colegio San Agustin de Antofagasta, es una institucion que se moviliza en base a la visidn
“Comunidades que aprenden, personas que transforman” para permitir el desarrollo integral a través
del uso consciente e intencionado de fortalezas para enfrentar desafios del siglo XXI. Nuestro Colegio se
caracteriza por la excelencia, disciplina académica, el orden, integraciéon familiar y una consistente
preparacion para la educacion superior, todo ello a través de un curriculo integral inclusivo que busca
desarrollar al maximo las multiples capacidades y talentos de los estudiantes, logrando su mejor
version posible, adquiriendo habilidades para la vida, con un propdsito y objetivos centrados en el
Bienestar Personal y de otros .

La excelencia académica y formativa, es el motor de nuestras acciones pedagodgicas. El Proyecto
Educativo Institucional (PEl) se sustenta en la Visién y Misién colegial, como el instrumento de gestion
gue orienta y articula todos los procesos que ocurren en un establecimiento educacional, clarifica las
metas de mejoramiento , da sentido y racionalidad a la gestion para el mediano y largo plazo.

Nuestro establecimiento no tiene proyecto de integracion (PIE) y no cuenta con personal para recibir y
atender a alumnos con necesidades educativas especiales (NEE)de caracter permanente.

Il.- Informacion Institucional

Somos una institucion al servicio de los requerimientos educativos, culturales, sociales, econémicos,
ecoldgicos y éticos de la sociedad y los tiempos histéricos en que se desenvuelve. En este contexto nace
la razén de ser o Misién del colegio en consonancia con las concepciones de hombre y mujer que aspira
a formar y con las concepciones filoséficas de lo que entiende por educacién y enseianza. Los cuales se
concretan en proyectos especificos, pero interconectados, que orientan y dan sentido al curriculo
asumido, a la linea formativa de los educadores y estudiantes y a la manera en que se deben establecer
las relaciones entre sus miembros, es el proyecto Educativo o Ideario el que orienta y guia el sentido
pedagdgico y formativo agustino, siendo el marco del Proyecto Curricular (PC); el Proyecto Agustino de
Formacion Integral (PAFI) y el Manual de Convivencia Escolar (MCE).

Nuestro proyecto educativo en su conjunto también busca fortalecer la alianza familia - colegio, la cual
es crucial para que nuestros estudiantes integren en su desarrollo, ademas de su formacién académica,
la innovacién, el emprendimiento, el desarrollo sostenible, la creatividad, el compromiso social, el
cuidado al medio ambiente, las artes, las ciencias, el deporte, la vida sana, el bienestar personal y de
otros, las relaciones positivas, la generosidad, la inclusién, la resiliencia, la justicia y la equidad, como
valores permanentes en sus vidas.
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Construir nuestra mejor version como personas, es un camino largo y lleno de desafios, para el cual a
través de los pilares de la Psicologia Positiva podemos lograr, toda vez que enmarca nuestra labor
potenciando un fuerte sentido de Bienestar Personal y potenciando las Fortalezas de Caracter de
nuestro alumnado, definidas por Peterson y Seligman, 2004, como “ingredientes psicoldgicos, procesos
o mecanismos, que definen a las grandes virtudes...” de Humanidad, Sabiduria, Coraje, Justicia y
Templanza.

lll.- Historia del colegio

El Colegio San Agustin de Antofagasta, abrid sus puertas el 1° de marzo de 1999, reconocido como
institucion cooperadora del Estado de Chile, por resolucién ministerial N° 1168 del 30 de diciembre de
1999 (como colegio particular pagado), con una matricula aproximada de 500 alumnos, 50 funcionarios
entre directivos, docentes y administrativos. Nuestro colegio se inicid con un curso por nivel, desde
Prekinder a octavo basico, siendo los Primeros Medios “A” y “B” , los cursos mayores que conformaron
ese afio a nuestra institucién. Un hito importante que vividé nuestra comunidad educativa, fue en el afio
2006, marcado principalmente por la incorporacién de mas de 400 estudiantes nuevos, producto del
proceso de conversion a Colegio Particular Subvencionado de financiamiento compartido, que permitié
gue muchas familias se hayan incorporado a nuestra comunidad educativa. Hoy su matricula esta por
sobre los 1600 estudiantes desde prekinder a Cuarto afio Medio. Nuestro colegio pertenece a un sélido
grupo educacional, fuertemente comprometido con el desarrollo de la educacion en la regién. Situacién
gue le otorga un claro liderazgo en el pujante sector norte de Antofagasta.

A partir del 12 de enero del afio 2018, la Sociedad Educacional Magistercer Limitada transfiere la calidad
del sostenedor a la Fundacion Educacional Colegio San Agustin, ajustandose a los requerimientos de la
ley n2 20.845 sobre Inclusion Escolar

IV.- Nuestro Patrono y Emblemas Institucionales
NUESTRO PATRONO: SAN AGUSTIN DE HIPONA.

El mas notable de los Santos Padres, Obispo y Doctor de la Iglesia, vino al mundo en Tagaste, pequeiia
localidad norteafricana, a mediados del siglo cuarto. Su padre, Patricio era pagano y Mdnica, su Madre,
una virtuosa dama cristiana que también alcanzé la santidad.

De su Ciencia, de su profunda sabiduria puede juzgarse sabiendo que los mas respetables Obispos de
su tiempo, cuando a él se dirigian le nombraban “su querido maestro”.

Aparte de su santidad, Agustin es uno de los filésofos mas fecundos de su época. Poseedor de grandes
conocimientos en filosofia, derecho, teologia, historia y literatura.
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La iglesia catdlica honra la memoria del santo doctor el dia 28 de Agosto, dia que la liturgia conmemora
su pascua.la tradicidn cristiana y el Magisterio lo denominan “Padre y Doctor de la Iglesia”

La Celebracién del Aniversario del Colegio se realiza durante el mes de agosto, en referencia a la fecha
en la que recordamos su memoria, celebrando la Eucaristia y el Acto Solemne Académico.

EL EJEMPLO DEL SANTO PATRONO PARA EL PROYECTO EDUCATIVO

La figura de San Agustin se presenta para la Comunidad educativa como un poderoso ejemplo y
testimonio por ser un:

Hombre apasionado por la Vida

La vida de San Agustin estda marcada por la gran pasidn con que vivid, aln en sus equivocaciones de
juventud. En todo aquello que hizo, puso siempre todo su corazén, todas sus fuerzas y toda su
inteligencia. Su pasién por la vida lo hace ser un hombre de experiencias diversas y variadas.

Hombre en busca de la interioridad

“In anima habitat veritas” Al interior del hombre habita su verdad. Para San Agustin “los hombres
quieren conocer los lugares mas lejanos de la tierra y las cosas mas extrafias que en ellos encuentren, y
no se conocen a si mismos. Viajan a los lugares mas distantes, sorteando toda clase de riesgos, pero
son incapaces de meterse dentro de si”

Hombre estudioso y buscador incansable de la Verdad

San Agustin es un hombre profundamente estudioso, prolijo, exigente y con una gran disciplina por el
saber. En este sentido su busqueda incesante por conocer la verdad, lo llevara a descubrir
posteriormente que es Dios. Esta verdad buscada lo llevd a una cruzada para que otros conocieran
también la verdad. Fue maestro y educador de muchos. La Iglesia lo declaré Padre y Doctor de la
Iglesia por su contribucién al conocimiento y el saber del Cristianismo.

Hombre que responde a las necesidades de su tiempo

San Agustin es un hombre profundamente comprometido con las necesidades de su tiempo y asume su
responsabilidad, especificamente en términos de colocar claridad, precisién y verdad en medio de
herejias de su tiempo.
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Colegio San Agustin de Antofagasta

NUESTRO HIMNO: PEDAGOGIA DEL HIMNO COLEGIAL

LETRA

SENTIDO / SIGNIFICADO

Junto a Dios, junto al mar noble forjador.
Sabio es tu ensefiar, rumbo sin igual

Sentido de realismo y trascendencia. El Colegio forja
con paciente trabajo el Proyecto de Vida de sus
alumnos.

Mis intenciones de alumno fiel

cumplir 'y

son:

responder, al sacrificio vy

voluntad, de los que guian mi libertad.

La gran tarea y responsabilidad de los estudiantes es
su perseverancia y trabajo constante. La practica de
ciertos habitos forman la Voluntad. Nada se logra sin
dedicacion, sin un itinerario.

San Agustin, San Agustin, Colegio San
Agustin de Antofagasta.

En tus aulas aprenderé que triunfar
hermoso es. San Agustin, San Agustin,
Colegio San Agustin de Antofagasta.

En mi senda brillards con tu luz de la
verdad.

El Triunfo en el CS.A. es alcanzar los objetivos
propuestos. Es fijarse metas con propdsito que les
permita trazar el camino y esforzarse por
alcanzarlos, identificando referentes que ayuden a la

consecucion de dichas metas.

Tu nombre vibrara, Santo Pensador,
/:y tu sabia guardaré en mi corazdn:/

El paso de nuestros estudiantes por el colegio es una
experiencia memorable, experiencia que forma y
marca, experiencia que se recuerda y atesora por toda
la vida

La verdad y la fe me acompafiaran;
estudiar y progresar, sano ideal.

Valores concretos son los que promovemos, valores
transversales, que acompafan la vida de nuestros
estudiantes y los desafian a ser cada dia mejores.
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NUESTRA INSIGNIA

La Insignia del Colegio, identificacién oficial, estd representada por: La cruz, la
antorcha encendida y la imagen de las olas.

La Cruz: El C.S.A.de Antofagasta, se define como un Colegio con inspiracién Catélico donde
la cruz de Jesucristo nos acerca al itinerario pedagdgico de su vida: pasion, muerte y
resurreccion. Toda experiencia de vida, de aprendizaje y de formacion, supone un camino
para alcanzar las metas propuestas. Un Agustino define su Proyecto de vida.

Antorcha encendida: Es el simbolo de la luz del conocimiento y el saber que ilumina y
muestra el camino del aprendizaje continuo para construir un proyecto de vida integral.

La antorcha encendida es la luz del saber y conocimiento personales, pero sobre todo la
responsabilidad que tiene un Agustino de “alumbrar” a otras personas y convertirse en un
agente transformador de la sociedad en que le toca vivir.

Las Olas: El Colegio San Agustin de Antofagasta esta ubicado, tal como expresa nuestro
himno “Junto a Dios, junto al mar”. Las olas del Mar representan la inmensidad del
océano, pero también la capacidad de equilibrio para moverse en mares calmos o
tormentosos. Un Agustino sabe navegar en diversas aguas.

V. Misidn y Vision Institucional

MISION

Ser una comunidad de aprendizaje con inspiracion catélica que desarrolla en sus integrantes
competencias (conocimientos, habilidades, actitudes), fortalezas y valores a través de experiencias
memorables de aprendizaje asociadas a metodologias activas, aprendizaje colaborativo y los desafios
del siglo XXI, con el fin de que sus estudiantes puedan construir relaciones positivas, cultivar la
excelencia y ser agentes transformadores de la sociedad.

ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA MISION

e Comunidad de Aprendizaje: El colegio se define como una comunidad de personas, que tienen
intereses y objetivos comunes. Para vivir hay que estar en permanente aprendizaje, en este
sentido es una comunidad donde todos aprenden , pero que a su vez genera conocimiento para
todos sus miembros.
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Colegio con inspiracion catdlica: El Colegio declara profesar la religién catélica y se adhiere a los
principios catodlicos, apostdlicos y romanos, que se expresa en una Adhesién a Jesucristo, su
Evangelio, el Magisterio de la Iglesia y sus Pastores. En este sentido, las Clases de Religion son
catdlicas de acuerdo a los Planes y Programas de la Conferencia Episcopal de Chile.

Competencias: dentro de sus labores educativas el colegio debe desarrollar en sus integrantes
conocimientos, habilidades y actitudes que les permitan enfrentar los desafios del mundo actual,
tanto a nivel cognitivo como relacional, es por ello que de igual manera se busca propiciar una
adecuada gestion de emociones, con la finalidad de desarrollar en ellos habilidades
interpersonales para la vida y sus desafios.

Fortalezas: Cada persona, tiene una serie de fortalezas por descubrir, aprender y cultivar a través
de experiencias memorables de aprendizajes, asociadas a metodologias activas, aprendizaje
colaborativo y los desafios del siglo XXI.

Experiencia Memorable de Aprendizaje: Una experiencia memorable es aquella que no sélo se
recuerda, sino aquella que se convierte en accidén para nuevos aprendizajes. Al ser significativa, se
transforma en generadora de nuevas acciones

Desafios del siglo XXI: El Colegio asume los desafios del mundo moderno para educar en ellosy
con ellos competencias y habilidades para la vida. Queremos cultivar en nuestros alumnos: el
emprendimiento, el establecimiento de redes, las tecnologias de la informaciéon y comunicacion,
la responsabilidad social y ecoldgica, las habilidades sociales, la resiliencia y el perfeccionamiento
constante.

Relaciones positivas: Nuestros alumnos aprenderdn a vivir con el entorno y con otros, generando
relaciones positivas , que le permitan la comprensiéon mutua, respetando la diversidad y los
valores. Propiciando un nivel de bienestar subjetivo que trascienda en los demas .

Cultivar la excelencia: El colegio tiene una cultura organizacional de excelencia, donde la
disciplina, la exigencia y el rigor académico forman parte de su orden interno. En este sentido se
enfatizan ciertos hdbitos fundamentales para funcionar y adaptarse a los desafios de la sociedad
en que tendran que vivir.

El Colegio busca en el nivel que corresponda ir formando nifios auténomos, responsables de sus
actos e integrales en todas sus areas:

* Autonomia: Capacidad para pensar y actuar de manera libre y consciente.

» Responsabilidad: Capacidad de asumir las consecuencias e implicancias de los actos
propios.
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* Integralidad: Dimensidén cognitiva — intelectual, volitiva (voluntad), fisica, afectivo-social
y espiritual.

e Agentes transformadores de la sociedad: Buscamos formar personas conscientes de las
necesidades de la realidad en la cual se encuentran insertas, siendo activos en la busqueda de las
respuestas que aseguren un cambio positivo y trascendente para la sociedad.

VISION

“Comunidades que aprenden, personas que transforman”

ELEMENTOS CONSTITUTIVOS DE LA VISION.
De la Visidn Institucional surge el tipo de personas que aspiramos formar vy, por lo mismo refleja nuestra
concepcion de hombre y/o mujer.

e Comunidades que aprenden
Una comunidad donde todos aprenden y a la vez genera conocimiento para todos sus miembros.

Permanentemente desafiamos a nuestros colaboradores y estudiantes a reinventarse y capacitarse para
cumplir con el objetivo de ofrecer efectividad en la educacién y formacién de los alumnos y alumnas.
Siendo crucial la mejora continua de nuestras practicas y estrategias, ordenando el quehacer escolar,
otorgando consistencia a la Gestion Formativa, Pedagégica y Curricular

e Personas que transforman

Esperamos que nuestros estudiantes manifiesten un vigoroso énfasis en asumir un papel activo como
agentes de cambio, para adaptarse y transformar positivamente la sociedad en que les corresponde
vivir.

Este gran desafio y compromiso debe partir desde la educacidn de las actuales y futuras generaciones,
para que en su trayectoria estudiantil, fortalezcan y desarrollen su sentido de pertenencia vy
compromiso, primero con su colegio, y luego amplien la mirada hacia la sociedad global responsable y
solidariamente; comprometiéndose consigo mismo,los demas y su entorno, como parte de sus
proyectos de vida, con un sentido de propdsito que es transcender mas alld de nuestras aulas y ser
agentes transformadores.
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VI.- Perfil de Alumno y alumna que promueve el Colegio.

a) Mirada sobre si mismo; El reconocimiento, el volver a conocerse y el volver a mirarse, debe
convertirse en una practica constante del desarrollo y cambios de los Estudiantes. Se debe tener
siempre satisfaccién de lo que se “es” y de lo que se “hace”.

b) Conciencia personal de las mtiltiples Capacidades y fortalezas; promueve formar integramente a los
estudiantes: hombres y mujeres que ponen al servicio de los demds sus fortalezas y multiplican sus
talentos, en un contexto cultural determinado, y esto en el marco de una experiencia memorable. Nos
parece que el acto de aprender y/o formarse debe ser en si mismo una experiencia que permita
construir y generar nuevos aprendizajes.

c) Relaciones positivas; nuestros estudiantes aprenderan a vivir con los demas, generando relaciones
positivas, que le permitan la comprension del otro, respetando la diversidad y los valores de la
comprension mutua y de la paz.

d)Relaciones positivas con el entorno y medio ambiente: Promovemos a que nuestros estudiantes
construyen relaciones positivas con su entorno y medio ambiente, desarrollando una conciencia
ecoldgica a través de proyectos, programas y actividades que contribuyan al bien comun

e) Creacion de Oportunidades Aprendizaje: que nuestros estudiantes en su trayectoria escolar sean
capaces de vivenciar y construir distintas instancias de aprendizaje que le permitan construir su
proyecto de vida y propdsito. Aspiramos a formar alumnos que creen e identifiquen oportunidades de
aprendizaje y emprendimiento a lo largo de su vida.

f) Transformacion de la Sociedad y conciencia social ; esperamos que nuestros alumnos manifiesten un
vigoroso énfasis en asumir un papel activo como agentes de cambio, para adaptarse y transformar
positivamente la sociedad en que les corresponde vivir.

VII.- Perfil de Docente que promueve el colegio.

El docente es considerado como el agente transformador del entorno educativo de los alumnos vy
alumnas, para provocar aprendizajes significativos memorables. Para esto el docente del Colegio San
Agustin debe ser consecuente en su actuar académico y educativo con los preceptos que integran la
Misidn y la Vision como elementos sustentadores del Proyecto Educativo Institucional
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En consecuencia, el docente del Colegio San Agustin de Antofagasta debe:

a) Estar comprometido con una educacién integral, sustentada en los pilares de la psicologia positiva
para generar experiencias memorables de aprendizaje para sus alumnos.

b) Orientar su quehacer profesional enfatizando en sus estudiantes el aprendizaje permanente y la
generacion de conocimientos.

c) Desarrollar en sus alumnos competencias, fortalezas y valores que les permitan convertirse en
personas responsables, auténomas e integrales

d) Fomentar la construccion de relaciones positivas entre los integrantes de la comunidad colegial.

e) Mantenerse actualizado, identificando y creandose oportunidades de aprendizaje a lo largo de su
vida personal y desempefio profesional.

f) Desarrollar la capacidad de compromiso con la excelencia y superacion personal en sus estudiantes ;
siendo modelo a seguir desde lo profesional por los docentes del colegio.

g) Estimular en sus alumnos y alumnas el compromiso como agentes transformadores de la sociedad
en que les toca vivir

h) Promover y desarrollar en sus estudiantes la innovacidn, comprensién y mirada critica en la
generacion de proyectos de emprendimiento como herramientas para enfrentar los desafios del
mundo actual.

i) Promueve el aprendizaje y la formacidn integral de los estudiantes a través de metodologias activas
qgue les permiten desarrollar sus competencias, habilidades y fortalezas, desarrollando un
compromiso social, ecolédgico y de vinculaciéon positiva con su entorno.

VIII.- Perfil de Apoderado que Promueve el Colegio.

El Colegio San Agustin de Antofagasta considera a los padres como agentes primordiales en el
desarrollo de sus hijos e hijas. Esto se traduce en tres grandes principios y compromisos: con el
aprendizaje de sus hijos, con la formacién de sus hijos y con el Colegio donde libremente han decidido
educar a sus hijos.

10
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a) Apoderados comprometidos con la formacion de sus hijos

e Participan en las actividades de formacidn, talleres, jornadas y charlas que el colegio organiza para
los padres

e Participan permanentemente en las instancias de entrevistas con profesores para informarse del
proceso formativo de su hijo

e Solicita entrevista con profesor jefe y/o asignatura por lo menos en dos instancias durante el afio.
Asisten y adhieren a las diversas instancias ofrecidas de apoyo a la formacidn: entrevistas,
mediacidn, catequesis, etc.

b) Apoderados comprometidos con el aprendizaje de sus hijos

® Revisan periddica y sistemdaticamente sus deberes académicos: tareas, trabajos y pruebas
Crean en su hogar, ambientes y habitos favorables al aprendizaje de sus hijos e hijas: tiempo,
horarios, recursos, actividades, etc.

e Estdn al tanto de lo que aprenden sus hijos e hijas y de los niveles de logro de estos aprendizajes

e Realizan y cumplen todas aquellas recomendaciones que el colegio les hace para favorecer un
mejor aprendizaje

e Participan en las reuniones de apoderados que el colegio realiza para dar cuenta del nivel de
avance de los estudiantes

c¢) Apoderados comprometidos con el Colegio

e Adhieren al proyecto educativo del Colegio y a sus reglas de convivencia establecidas en el
reglamento interno.

e Asisten a las actividades de extensidn, extraescolares organizadas por el colegio o el Centro General
de Padres .

e Asisten a los eventos colegiales de caracter formativo ofrecidos para la formacién general de la
Comunidad Escolar

e Se informan a través de circulares, correos, boletines y pagina Web del acontecer cotidiano del
Colegio

e Estd dispuesto a participar de instancias de representacion del C.G.P.A., Sub- Centros y otros
érganos

IX.- Principios y enfoques educativos
Oferta Educativa
e Ofrecemos a la comunidad antofagastina una educacién con inspiracion catodlica, con un estilo

educativo fundamentado en una visién integral de la educacién que busca conscientemente
transmitir valores.

11
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e Ofrecemos experiencias y procesos formativos encaminados a favorecer que cada alumno y
alumna desarrolle su potencial ,sus fortalezas y sus capacidades e intereses.

® Educamos a través de una pedagogia del esfuerzo y compromiso, tratamos que nuestros
estudiantes adquieran cardcter , voluntad , conciencia social y ecolégica con valores sélidos que
fundamenten su proyecto y propdsito de vida

e Ofrecemos una mejora constante para la efectividad en la educacién de los alumnos y alumnas,
otorgando consistencia a la Gestién Pedagégica y Curricular y entregando calidad a toda la realidad
educativa para cumplir con la Vision y Mision de nuestra entidad.

e Ofrecemos desarrollar programas que fortalezcan el idioma Inglés, para el dominio de las distintas
habilidades que les permiten interactuar y vincularse en un mundo globalizado y conectado, entre
lo local y lo mundial, es decir que sean capaces de pensar globalmente y actuar localmente. De
esta manera el proceso de ensefianza aprendizaje del idioma Inglés, tiene como uno de sus
objetivos que nuestros estudiantes durante su trayectoria estudiantil, puedan certificar al menos
en dos ocasiones sus competencias en el idioma inglés , a través de exdmenes reconocidos y
validados internacionalmente

® Aspiramos a formar personas comprometidas con el "desarrollo sostenible" , para que sean
capaces de actuar y satisfacer sus propias necesidades y las de los demas, sin comprometer las
capacidades de las generaciones futuras, hallando un equilibrio entre las demandas del medio
ambiente, la economia y la sociedad.

Enfoque Pedagogico

El Colegio San Agustin de Antofagasta, privilegia y opta por un Curriculum experiencial y humanista,
en el sentido de que pretendemos entregar una educacién centrada en la persona y que cada una de
ellas aprende de forma diferente y variada, promoviendo que el estudiante pueda descubrir nuevos
aprendizajes por si mismo, por medio de actividades experienciales, integradoras y enriquecedoras.

Las experiencias otorgan aprendizajes memorables, a través de metodologias activas, por medio del
trabajo cooperativo y vivencial, resolviendo problemas del mundo real, mediante la generacion de
aprendizaje basado en proyectos/problemas (ABP); aprendizaje basado en juego (ABJ); aprendizaje +
servicio (A+S), entre otras instancias que les permitan potenciar el pensamiento critico y la creatividad.

El progreso de los aprendizajes sera medido a través de pruebas estandarizadas, que son

instrumentos cuyos resultados permiten conocer el avance de los objetivos de aprendizaje alcanzados
por cada estudiante en base a los lineamientos de los Programas de Estudio.
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X.- Pilares de Nuestro Proyecto Educativo

Las competencias fundamentales que a nuestro juicio marcardn el devenir del siglo XXI y por
ende una insercion exitosa, pertinente y transformadora de sus estudiantes en una sociedad en
permanente cambio, son principalmente de caracter genérico. Por este motivo estas competencias se
constituyen en pilares fundamentales de nuestro Proyecto Educativo Institucional.

Las llave de acceso al siglo XXI que fueron definidas en el informe “La Educacién encierra un
Tesoro” de Jacques Delors (UNESCO, 1996), y que deben estar presentes durante toda la vida, apuntan
a : Aprender a Conocer , Aprender a Hacer , Aprender a convivir y Aprender a Ser .

Estas competencias articulan un tipo de persona que aspiramos a formar : consciente de si mismo, de
su responsabilidad y sentido de la propia existencia (ser en el mundo), con las habilidades sociales
gue permitan tener una convivencia positiva con sus semejantes (el respeto como base de la
convivencia ), con una fuerte vinculacién con la sociedad de la que forma parte , tanto para adecuarse
a ella , como para transformarla (ser para los otros), con un compromiso en el cuidado y proteccién del
medio ambiente.

Bases de la excelencia educativa

e Aprender a conocer : Entenderemos aprender a conocer: como la capacidad que posee cada

estudiante de interpretar, recrear y comprender su entorno o asignaturas a través de sus habilidades
intelectuales en conjunto con la cultura que este posee, es un aprender a aprender en movimiento
gue se va adaptando segun los desafios que se le presenten.

e Aprender a hacer (emprender): Se entendera por aprender a hacer: al proceso vivido por el
estudiante, el cual comienza por el habito, dando paso a la destreza, |la habilidad para asi lograr la
competencia. Siendo parte de la visién de nuestra institucion, que el alumno se transforme en un ser
integral y competente, tanto a nivel social como en la disciplina que se desee desempeniar.

e Aprender a ser (persona): Entenderemos al aprender a ser persona: al desarrollo de autonomia,
liderazgo, autodisciplina, respeto y al valor de la identidad que tiene el sujeto de si mismo, como un
ser que es social, emocional y cultural; teniendo el suficiente discernimiento para obrar con juicioy
responsabilidad sobre su propia personay en la sociedad que le toca vivir.

e Aprender a convivir: Entenderemos el aprender a convivir: como el desarrollo de habilidades

interpersonales en nuestros alumnos, promoviendo una filosofia de aceptacién y respeto por los
demads, de colaboracién y estima, fomentando la tolerancia y trabajo en equipo, dando paso asi a
proyectos comunes, la comprension mutua, resolucidn de conflictos y la paz.
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Xl.- Nuestros valores

Respeto y Tolerancia, valores que permiten que las personas puedan reconocer, aceptar y apreciar
las cualidades del préjimo y sus derechos. Es decir, el reconocimiento de la libertad y diversidad de
opinién y actuacién, social, étnica, cultural y religiosa. Estos se ligan intimamente a la capacidad de
saber escuchar y aceptar legitimamente a los demas, valorando las distintas formas de entendery
posicionarse en la vida, siempre que no atenten contra los derechos fundamentales y de la
persona. Estos valores estan a la base de toda convivencia en sociedad, en los que se fundan las
normas e instituciones.

Perseverancia, en las proyecciones, metas y logros. La perseverancia es un esfuerzo continuo que
supone alcanzar lo que se propone y buscar soluciones a las dificultades que puedan surgir. Es un
valor fundamental en la vida para obtener un resultado concreto, que modela nuestra fortaleza,
paciencia y dedicacion por los objetivos propuestos.

Compromiso social, como sujetos activos de nuestra realidad que entienden al ser humano como
un “fin en si mismo” (no un medio) y que responde ante ello en un alto grado de dignidad,
entendiéndose a si mismo como un “ser para otros”. Esto unido a la Solidaridad, sentimiento de
unidad basado en metas o intereses comunes, considerando también los lazos sociales que unen a
los miembros de una comunidad con su entorno.

Emprendimiento, como la manifestacién del espiritu y de la inteligencia para esforzarse en virtud
de generar un valor deseado, un valor que nos hace sentido y nos da felicidad. Es una forma de ser,
pensar y actuar que nos permite innovar, realizar proyectos y concretar lo que nos motiva. Implica
un proceso de elaboracion del proyecto de vida que considera la vocacion de nuestros estudiantes,
su desarrollo como persona, sus valores y el significado que tiene su drea de trabajo para su
autorrealizacién personal.

Excelencia, como un camino, una actitud mental y una posicion ante la vida, en donde nuestros
estudiantes se sientan capaces, buscando siempre mas, buscando siempre los mejores
desempeiios en las acciones emprendidas. En otras palabras, que puedan desarrollar todas sus
capacidades y potencialidades.
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XIl.- EL PROYECTO EDUCATIVO COMO SUSTENTO DEL CURRICULO, LA FORMACION Y LA
CONVIVENCIA, DESDE LA PSICOLOGIA POSITIVA

Entendemos por Educacidn al proceso de aprendizaje permanente que abarca las distintas etapas de la
vida de las personas y que tiene como finalidad alcanzar su desarrollo espiritual y fisico, mediante la
transmision y el cultivo de valores, conocimientos y destrezas.

En nuestro colegio, constantemente actualizamos e innovamos los procesos formativos de nuestros
estudiantes, tanto en el ambito académico, relacional y formativo, aspirando ser un espacio apropiado
para el desarrollo de las fortalezas de caracter de nuestros estudiantes. Asi, como Colegio San Agustin,
hemos actualizado los pilares que nutren el Proyecto Educativo Institucional (PEl), incorporando desde el
afio 2014, las bases de la Psicologia Positiva como pilar clave para el desarrollo del Bienestar de nuestra
comunidad. Para ello hemos creado un Modelo de Educacion Positiva Colegial, que nos permita
comprender y socializar la mirada formativa con la que enfrentamos la educacion de nuestras actuales
generaciones.

Nuestra mirada contempla el modelo PERMA de

ey Comunidades que aprenden,
A Personas que transforman” bienestar, de Peter Seligman,como base para nutrir

la tierra de formacion de nuestro alumnado,
cumpliendo con nuestra vision de ser una
“comunidad de aprendizaje, personas que
transforman”. Tal como nos muestra nuestro
modelo de Educacion Positiva CSA, esta innovadora
mirada nos invita a cultivar la excelencia por medio
del constante desarrollo de nuestro sentido de
pertenencia, involucrandose activamente en la
construccion de una sociedad mas justa y equitativa.
Para ello, como comunidad de aprendizaje que
gracias a los cambios e innovaciones constantes,
lograremos que nuestros estudiantes suefien vy
cumplan con un proyecto de vida altruista, siendo
asi la mejor version de ellos mismos, a través, del

énfasis en sus fortalezas y potencialidades. El
florecimiento de nuestra comunidad educativa, potenciard una dinamica educativa y colegial que
priorice el Bienestar Psicoldgico de toda la comunidad.
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Proyecto Curricular.

El Proyecto Curricular es un instrumento Técnico-Pedagdgico que esta al servicio de los objetivos
educacionales del Colegio. En él se concreta el Disefio Curricular mediante una programacion detallada
que garantice la progresidn y la coherencia de los contenidos educativos seleccionados, los métodos y
estrategias, los valores y actitudes, las capacidades y destrezas propuestas por los actores de la
comunidad educativa como objetivos del proceso de aprendizaje a lo largo de la escolaridad.

Del mismo modo el Proyecto Curricular permitird a los estudiantes y padres y apoderados conocer los
fundamentos de nuestro quehacer educativo y que le dan sentido a la Mision y Visién Institucional de
nuestro colegio, y al mismo tiempo comprender los procesos curriculares, planes de estudios y el
trabajo de aula.

Proyecto Agustino de Formacidn Integral.

Nuestro PLAN DE FORMACION, se constituye como una ruta a seguir, que orienta a toda la
Comunidad Educativa respecto al quehacer en cuanto a la formacién de nuestros estudiantes.
Constituyéndose como la guia de fortalecimiento del desarrollo integral de nuestros estudiantes, a
través del desarrollo de habilidades para la vida, que les permitirad vivir plenamente las diversas etapas
de su vida, considerando los rapidos y constantes cambios, que hoy en dia enfrentamos como sociedad.

Esta ruta a seguir, posee una guia fundamental que encuadra el trabajo pedagdgico de nuestra
comunidad, a saber: el Bienestar Personal, entendido desde la Psicologia Positiva como: sentirse
satisfecho con la vida y experimentar emociones positivas, propiciando espacios de construccion de
proyectos de vida con propdsito a través de actividades y experiencias significativas, adaptandolas
mismas a las diversas etapas de nuestros estudiantes.

Manual de Convivencia Escolar.

El Manual de Convivencia Escolar es el instrumento que permite a todos los integrantes de la
comunidad colegial entender que la convivencia escolar es responsabilidad de todos y que la
“interaccién entre los diferentes miembros que componen un establecimiento educacional, tienen
incidencia significativa en el desarrollo ético, socio afectivo e intelectual de alumnos y alumnas. Esta
concepcidon no se limita a la relacidn entre las personas, sino que incluye las formas de interaccion
entre los diferentes estamentos que conforman una comunidad educativa"
La existencia de un clima escolar adecuado en el colegio, basado en el respeto a los demas, es
elemento basico para la convivencia, la adquisicion de valores y la formacién académica del alumnado.
Por ello, el Colegio San Agustin propicia el desarrollo de valores como el respeto, la tolerancia, la
responsabilidad y la igualdad, y ser capaces de educar para prevenir conflictos o resolverlos de forma
pacifica.
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Aprender a convivir se aprende. Una buena convivencia escolar no es aquella en la que no existen
conflictos, sino en donde los conflictos se resuelven de forma no violenta y co-existe una voluntad de
resolucidn y sentido de pertenencia o identificacidn con el proyecto educativo.

XIll.- EL COLEGIO Y SU VINCULACION CON LA COMUNIDAD.

El Colegio San Agustin entiende en su Proyecto Educativo institucional que estd inserto dentro de una
comunidad local y global y que aquello que acontece en el mundo, sea la ciudad, regién, pais y el
mundo, le afecta e incumbe. Del mismo modo, todo aquello que genera el Colegio en cuanto
conocimiento, pedagogia, convivencia y formacidn de jévenes y niios, incide en el proyecto ciudad,
region y pais.

Lo que nuestros alumnos en compafiia de sus profesores y respaldados por sus familias, aprenden a ser,
a aprender, a hacer y a convivir se transforma también en testimonio y oferta para toda la comunidad.

En la vinculacién con la Comunidad, privilegiamos las relaciones con otros colegios de la regién, el pais
y el extranjero; con Universidades nacionales y extranjeras para actividades de mutua colaboracidn;
con la Comunidad vecinal legitimamente organizada; centros comunitarios, instituciones sociales y de
servicio, con las autoridades locales, regionales y nacionales; con la empresa privada en el dmbito de la
responsabilidad social y con aquellas organizaciones civiles, militares y religiosas que buscan desarrollar
proyectos de bien comun.

La vinculacién se vivencia de una manera integral con la comunidad , el entorno y el medio ambiente
para fortalecer el compromiso y responsabilidad con el desarrollo sustentable, proteccién del medio
ambiente, preservacion de la naturaleza y la conservacién del patrimonio ambiental, promoviendo la
formacion de ciudadania que aporta positivamente a la sociedad que queremos construir.

La vinculacién con la comunidad se inscribe dentro de los postulados de nuestra Visidn Institucional

gue sefiala que aspiramos a que nuestros alumnos y por lo tanto, el Colegio en su conjunto, se
conviertan en agentes transformadores de la Sociedad en la que les toca vivir y desarrollarse.
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